                                                        Подпрограмма
«Развитие детского и молодежного движения»

                                                  Пояснительная записка

Курс развития человеческого общества, как известно, заключается в цели, в проектировании ясного образа будущего. Это касается и отдельно взятого человека, и социальной системы общества, и структурного ведомства, и государства в целом.

В новом веке человечество пытается создать полноценное гражданское общество. Возможные его модели обсуждают ученые, политики, общественные деятели, простые люди. Такое общество в наибольшей степени отвечает внутрен​ним запросам личности, способствует гармоничным отношениям между людьми, в реализации их потенциала.

Процесс формирования нового сознания - дело трудное. Далеко не каждый взрос​лый способен видеть в ребенке личность, достойную уважения и понимания.

Без последовательной и настойчивой работы в этом направлении не обой​тись. Взрослые не всегда понимают, насколько значимы их признание и поддерж​ка для детей, добровольно, по собственной инициативе осуществивших пусть скромную, но общественно-значимую акцию. Именно поэтому серьезная государ​ственная поддержка участия подростков в жизни общества - один из факторов нового отношения к детям, к строительству мира в их интересах и вместе с ними.

Детские объединения - свидетельство активности детей, но это не означает, что дети в состоянии сами создать свои организации, обеспечить их эффективное функционирование. И то и другое невозможно без помощи и участия взрослых. Наличие взрослых в детских организациях выделяет детские объединения из клас​са всех общественных объединений, составляет их характерную специфическую черту. Взрослые, работающие в детских организациях, - это общественная группа, участвующая в воспитании детей через их добровольные, самодеятельные органи​зации и берущая на себя социальную ответственность за то, чтобы представлять и защищать интересы детей, в частности их права на объединение в организацию.

Задача социального становления личности ребенка является важной основой для любого государства. Особенно это значимо для нашего общества, в период переориентации ценностей, существенно влияющих на процесс формирования социального опыта у подростков и детей. От того, какие ценности будут сформированы у молодежи сегодня, от того, насколько молодые люди будут готовы к новому типу социальных отношений, зависит путь развития нашего общества и в настоящее время, и в будущее. Для подростка важно осознавать свою значимость в обществе, быть необходимым обществу. 

Более 15 лет в районе успешно действует общественная организация Союз детских и юношеских объединений «Дом». Он включает 21 общественное объединение, действующее на базе школ района, общей численностью более 2500 детей. 

   Цель подпрограммы

Основной целью развития детского движения в районе является создание условий для эффективной социализации и творческой самореализации  обучающихся в школе.

Задачи подпрограммы


В соответствии с поставленной целью решаются задачи, необходимые для реализации данной программы.

1. Поиск наиболее эффективных путей совершенствования, способствующих социально-творческому развитию личности.

2. Поддержка социально-творческой активности подростков для реализации их интересов, потребностей в самосовершенствовании, саморазвитии.

3. Удовлетворение потребностей обучающихся в общении, совместной деятельности для реализации возрастных интересов.

4. Создание педагогической и социальной поддержки членам объединения «Радуга»

Стратегия достижения целей

Реализация вышеперечисленных задач осуществляется: через создание условий совместной жизнедеятельности, обеспечивающей высокий уровень мотивации достижения успеха и раскрытия творческого потенциала личности в рамках пионерской организации, актуализирующие ее лучшие стороны и предоставляющие простор для позитивного самоутверждения личности; посредством организации разнообразных форм социально-значимой, досуговой, спортивно-оздоровительной, познавательной деятельности. Решение задач проекта осуществляется через:

· организацию коллективных творческих дел;

· использование активных форм и методов обучения (деловые игры, диспуты, дискуссии);

· организацию работы органов самоуправления (планирование, выполнение, подведение итогов работы);

· проведение социально-педагогического мониторинга деятельности объединения «Радуга», диагностики (групповая и индивидуальная диагностика эмоционального состояния, познавательной активности, особенностей межличностных отношений, лидерства, уровня развития коллектива и каждого пионера).

Информационное и научно-методическое обеспечение деятельности детских и юношеских общественных объединений школы.

Повышение квалификации и переподготовка старших вожатых.

1.  Организация и проведение учебно-методических курсов и семинаров старших вожатых.

2.  Программно-методическая деятельность 

· Сборник методических рекомендаций. Взаимодействие органов учреждений образования, молодёжной политики с детскими и молодёжными общественными организациями по решению задач местного сообщества (из опыта работы общественных организаций муниципального района Дуванский район Республики Башкортостан). Уфа – 2008.

· Сборник  «Социальное становление личности подростка через детские общественные объединения». Месягутово – 2008.

· «Спутник вожатого» (информационный сборник деятельности Союза «Дом»).

· Программа «Компас наших дорог» (программа-ориентир).

· Методическая разработка «Технология социального проектирования»

· Авторская программа «Азбука лидера»

· Авторская программа «Школа по подготовке организаторов детского движения»

· Авторская программа «Время чудес в Лидерграде»

· Авторская программа «Действие»

· Авторская программа «Лидер»

· Авторская программа «Лестница-чудесница» (форма организации деятельности по программе игра-путешествие «Экспедиция «ИКС»)

· Программа «Игра – дело серьёзное» (СПО - ФДО)

· Программа «Дерево жизни» (СПО - ФДО) 

Схема сотрудничества Союза детских и юношеских общественных организаций школ Дуванского района «Дом»
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МБОУ СОШ 

с. Ярославка
                                     Области школьной жизни:
                   Учёба. Сбор информации об учебном процессе. 
                   Проверка дневников, учебников. Проведение интеллектуального 
                    марафона.

· Досуг. Школьные вечера, дискотеки, праздники, спартакиады, КТД и т.п.

· Заседания клубов, пресс-конференции, встречи с интересными людьми.

· Деятельность школьной прессы: газеты, боевые и информационные листы и др.

· Шефская работа с ветеранами ВОВ и ветеранами педагогического труда школы.

· Реальное участие в организации дней самоуправления, ученических конференций, в составлении плана работы школы, в предоставлении возможности детям поверить в то, что их мнение может повлиять на управленческие решения органов правопорядка.

     Ввести в школе самоуправление – значит поставить всех детей в позицию организаторов школьной жизни, чтобы они чувствовали себя хозяевами и действовали как хозяева школьной жизни, где каждому есть дело до всех и всем есть дело до каждого.
     При организации деятельности органов школьного самоуправления мы руководствуемся следующими принципами:

· принцип равноправия;

· принцип выборности;

· принцип обновляемости и преемственности;

· принцип открытости и гласности;

· принцип законности;

· принцип целесообразности;

· принцип гуманности;

· принцип свободы и самодеятельности;

· принцип ответственности.

                    Структура самоуправления
 Структура самоуправления трёхуровневая.

	Третий уровень
	Общешкольное самоуправление

Совет школы

	Второй уровень
	Школьное ученическое самоуправление

Ученическое собрание (конференция)

Совет обучающихся

Школьные ученические отделы

	Первый уровень
	Ученическое самоуправление в классных коллективах

Классное собрание

Совет класса

Рабочие органы самоуправления


Первый уровень

Ученическое самоуправление в классах


Классное ученическое самоуправление




                                                    Второй уровень

Школьное ученическое самоуправление


Общее собрание учащихся

(конференция)




Третий уровень

Общешкольное самоуправление

     Орган третьего уровня – совет школы. Он состоит из членов совета учащихся школы, педагогов и родителей (председателей и заместителей председателя общешкольного родительского комитета).

     Совет школы – это пусковой механизм организаторской работы в школе, он утверждает конкретный план работы на конкретный срок, а затем анализирует его выполнение.

               Основные функции органов ученического самоуправления:

Общее собрание:

· рассматривает и утверждает перспективный план деятельности органов самоуправления;

· решает вопросы, связанные с участием учащихся в управлении школой;

· формирует органы самоуправление в школе;

         вырабатывает и формирует предложения ребят по совершенствованию 

         работы;

· рассматривает и утверждает положения, памятки, инструкции, регулирующие внутреннюю деятельность учащихся в коллективе;

· заслушивает отчёты и информации, оценивает результаты деятельности органов управления.

Совет обучающихся :
· координирует деятельность всех органов и объединений учащихся, планирует и организует внешкольную и внеклассную работу;

· организует самообслуживание учащихся, их дежурство, поддерживает дисциплину и порядок в школе;

· устанавливает шефство старшеклассников над малышами;

· готовит и проводит собрания и конференции учеников;

· организует выпуск стенной и печатной школьной газеты;

· обсуждает и утверждает планы подготовки важнейших мероприятий;

· заслушивает отчёты о работе своих органов;

· решает вопросы поощрения и наказания, принимает решения об ответственности учащихся в соответствии со своими полномочиями;

· организует соревнования между классами и рабочими органами самоуправления, подводит итоги;

· утверждает состав делегации учащихся школы на городские собрания и конференции.

Рабочие органы самоуправления
     Рабочие органы самоуправления планируют и организуют деятельность обучающихся по конкретному направлению, организуют и оценивают результаты соревнования обучающихся в общественно полезной и досуговой деятельности.

	Отдел науки и образования
	Отвечает за:

· создание условий для учебной деятельности обучающихся;

· сбор информации об учебном процессе;

· проверку дневников, учебников;

· проведение интеллектуального марафона.

	Отдел культуры и досуга
	Отвечает за подготовку и проведение:

· вечеров отдыха, праздников, фестивалей;

· интеллектуальных игр, выставок, конкурсов.

	Отдел здравоохранения и спорта
	Отвечает за:

· подготовку и проведение спортивных соревнований;

· участие в районных спортивных мероприятиях;

· сбор информации о спортивных достижениях учащихся школы.

	Отдел труда и заботы
	Отвечает за:

· распределение классов для дежурства по школе;

· помощь администрации в обеспечении порядка в школе;

· проведение субботников;

· оказание помощи младшим, заботу о ветеранах ВОВ и пенсионеров-педагогов.

	Информационный отдел
	Отвечает за:

· формирование имиджа школы;

· выпуск школьной газеты;

· обмен информацией с другими организациями.

	Отдел правопорядка
	Отвечает за:

· дежурство по школе;

· охрану порядка на школьных вечерах;

· ознакомление учащихся школы с правилами безопасного поведения;

· осуществление контроля за выполнением требований внутреннего распорядка.


Классное ученическое собрание

     Обсуждает все вопросы жизнедеятельности своего класса и принимает по ним соответствующие решения. Именно на собраниях больше и лучше, где бы то ни было, обеспечивает каждому школьнику право участия в обсуждении и принятии решений по вопросам деятельности коллектива. Классные собрания являются наиболее гибкой и доступной формой привлечения всех к самоуправлению. Главное и основное в работе классных собраний – это обсуждение и принятие важных решений о деятельности классного коллектива, рассмотрение и утверждение плана его работы, выборы ученического актива, заслушивание отчётов о выполнении решений класса отдельными учениками.

     Для ведения собрания избирается председатель. 

     Практикуются в классных коллективах не только собрания с обсуждениями сложных вопросов, но и короткие «оперативки» (10-15 минут). Такая практика сделает классные собрания действительно важнейшей формой коллективного самоуправления.

Классный ученический совет

     Каждый рабочий орган самоуправления выбирается из своего состава председателя и заместителя. Из председателей и составляется совет класса. Каждый из членов совета по очереди исполняет роль председателя совета (1,5-2 месяца). Функции: анализ;

                                                        контроль;

                                                        регулирование;

                                                        оценка и самооценка.

Временный совет дела:

· организует подготовку и проведение коллективных творческих дел;

· анализирует эффективность проведения КТД;

· осуществляет связь с классными советами дела.

   Основные документы, регулирующие функционирование ученического самоуправления:

1. Устав школы.

2. Правила для учащихся.

3. Положение о классном и школьном органах самоуправления.

     В основу этих документов положены нравственные ценности, определённые самими коллективами и направленные на уважение личности обучающихся, их самостоятельности, взглядов и суждений, достоинства и чести.

Для организации деятельности общественного объединения среднего и старшего звена используется программа – ориентир

 «КОМПАС НАШИХ ДОРОГ»

Программа «Компас наших дорог», основа которой, разработана на одной из районных традиционных Конференций Союза «Дом» используется в объединениях района, как в полном объеме, так и выборочно. Каждое общешкольное объединение может выбрать приоритетное направление с учетом интересов, возможностей детей. 
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НАША СМЕНА


НЕОБЫКНОВЕННЫЕ

ПУТЕШЕСТВИЯ

 

Я – ДИТЯ СВОЕГО

ОТЕЧЕСТВА

МЫ – КОЛЛЕКТИВ


БЕРИСЬ ЗА ДЕЛО

ИНФОРМАЦИЯ



ЭКОЛОГИЯ И ДЕТИ


ДОМ БЕЗ ОДИНОЧЕСТВА
	- профильный лагерь «Школа Лидера – организатора»

- работа Малых Академий на Конференции

- учеба актива в ДОО

- викторины, конкурсы

объединения по интересам способствуют расширению кругозора, самореализации, развитию навыков самоорганизации

	
	
	- организация игры – путешествия «Экспедиция ИКС» по «Лестнице – чудеснице»
подготовка детей начальной ступени к вступлению в пионерскую организацию



	
	
	- походы, экскурсии по родному краю с целью изучения его истории
воспитывает патриота своей малой Родины, формирует чувство прекрасного.

	
	
	- вахта памяти

- исследовательская деятельность

- эстафета добрых дел «От сердца к сердцу»
Воспитывают юного гражданина-патриота своей Родины, чувство уважения к прошлому, уважения к своему роду, семье.

	
	
	- смотр - конкурс органов детского самоуправления

- конкурс «На самое классное классное объединение»

- конкурс «Лидер XXI века»
- тренинги, игровые упражнения, коллективные игры, коллективный творческой труд

предусматривают нравственный рост личности, удовлетворённости самовыражением творческой индивидуальности до мотивов, созвучных с целями общественного движения – улучшать окружающую жизнь, жить для радости людей



	
	
	- конкурс социальных проектов

- забота о школе и пришкольном участке

- помощь колхозу
предусматривает участие в социально значимой деятельности и творчестве, формирование основ самоконтроля, самореализации, развития творческих способностей детей, формирование их духовной жизни

	
	
	- организация работы пресс-центра ДОО

- смотры смешных людей, классных проектов; «молодёжи», боевые листки, школа юного корреспондента, художника, фотокора;

дискуссии и диспуты, пресс-конференции и встречи с интересными людьми, выставки, пропаганда молодёжных и детских изданий, расширяют кругозор, развивают творческие способности и коммуникативность.



	
	
	 организация природоохранной деятельности

- работа зеленых патрулей
- поисково-охранные экскурсии, походы в природу;

- акции по охране памятников природы;

- экологические дозоры и экологическое патрулирование

-охрана окружающей среды и восстановления экологического равновесия; 

- посадка деревьев и чистка родников;

- конференции, диспуты, ролевые игры, выставки, творческие конкурсы, выступление агидбригад; 

-школа экологической грамотности

формируют мотивацию осознания, что от поведения или бездействия каждого человека зависит какой будет наша жизнь на земле

	
	
	- забота о престарелых, больных, одиноких, ветеранах войны и труда

- помощь нуждающимся и больным детям, детям малообеспеченных, многодетных семей учат  детей искренности, отзывчивости, доброте, бескорыстию.


Основные функции управления.
Чтобы ученическое самоуправление развивалось, необходимо этим процессом управлять.

         анализ                                     планирование                          организация


основные функции управления


          контроль                           регулирование                           коррекция

     Анализ осуществляется на всех уровнях школьного самоуправления. На первом уровне – в классных коллективах рабочие органы самоуправления анализируют деятельность каждого члена коллектива и свою собственную. На втором уровне – проводится вертикальный уровень анализа, т.е. анализ по каждому направлению деятельности в отдельности. Анализ дополняется самоанализом и наоборот.

     Результат планирования – это ответ на вопрос: «Что делать? (в классе, в школе).

    Цель контроля – получение информации о протекании всех процессов во время организаторской деятельности, основной метод контроля – наблюдение, а также анкетирование, беседа, социометрия, изучение школьной документации и работ обучающихся.

     Регулирование и коррекция -  внесение изменений в функционирование самих обучающихся, а педагоги-консультанты оказывают лишь поддержку начинаниями школьников.

Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Эффективно действующая подпрограмма развития общественного движения в школах  района обеспечивает формирования навыков самоорганизации, самореализацию психического и социального потенциала членов Союза «Дом», личностный рост которых можно отследить через диагностику, тестирование, анкетирование, портфолио; развитие самоуправления в общественном объединении.

Реализация подпрограммы развития предполагает создание благоприятных условий формирования личности по таким направлениям:

1. Обучение:

· Формирование личности, проявляющий интерес к знаниям, способствующим расширению кругозора, создание в объединениях атмосферы стремления  к знаниям, утверждение культа знаний, личности, имеющей умения и навыки самоорганизации.

2. Оздоровление:

· Формирование личности, имеющей  устойчивую мотивацию  сохранения здоровья, стремление к физическому совершенствованию, здоровому образу жизни.

3.  Воспитание:

· Формирование личности, обладающей положительным отношением  к социально значимым  и общечеловеческим ценностям к прошлому и настоящему своего народа, его традициям, навыками социального поведения и командной работы, правилосообразным поведением и индивидуальным стилем общения, навыками совместной социально значимой деятельности, желанием проявить социальную инициативу; навыками самоконтроля и саморегуляции поведения, коммуникативности.

4. Развитие:

· Формирование личности, обладающей прочной мотивацией от увлечённости творчеством, удовлетворённости самовыражением творческой индивидуальности до мотивов, созвучных с целями общественной организации  - улучшать окружающую жизнь, жить для радости людей.

  В целом реализация подпрограммы должна способствовать  развитию детского и юношеского общественного движения в школах района, расширению сферы влияния, созданию положительного имиджа ДОО «Радуга».

Совет класса





Культурный сектор





Трудовой сектор





Информационный сектор





Спортивный сектор





Учебный сектор





Сектор правопорядка





Временный сектор дела





Совет учащихся школы


(состоит из председателей классных органов самоуправления)








Отдел культуры и досуга





Отдел труда и заботы





Информационный отдел





Отдел здравоохранения и спорта





Отдел науки и образования





Отдел правопорядка





Временный совет дела





Педагоги-консультанты








Союз «Дом»                                 
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